PROYECTO DE ESCISION PARCIAL

Los Administradores de la sociedad STORAGE PROJECT SOLUTIONS,
S.L.redactan y suscriben el presente proyecto de escisién parcial, en nombre y
representacién de la mencionada entidad, a los efectos de lo previsto en los
articulos 73 y 74 de la Ley 3/2009, de 3 de abril, sobre Modificaciones
Estructurales de las Sociedades Mercantiles (en adelante «LME»), en relacién con
los articulos 30 y 31 de la misma.

l.- Descripcién y finalidad de la escisién.

La escisién parcial que se proyecta en el presente documento, es la culminacién
de un proceso de reestructuracion interna de dos areas de negocio claramente
diferenciadas:

PRIMERA: La redaccién de proyectos, ingenieria y comercializacién de
soluciones para el almacenamiento, manipulacién y procesamiento de grano.

SEGUNDA: La fabricacién de maquinaria para el almacenamiento, manipulacién
y procesamiento de grano.

La operacion de escision parcial, que se describe en el presente proyecto,
pretende, como finalidad reorganizar las dos actividades que realiza la sociedad
escindida. En particular, STORAGE PROJECT SOLUTIONS, S.L., como sociedad
parcialmente escindida, procedera a separar, por un lado, el ambito de la
ingenieria, redaccién de proyectos y comercializacién de soluciones para el
almacenamiento, manipulacién y procesamiento de grano, que permanecera en
la sociedad escindida, y la actividad de fabricacién de maquinaria relacionada
con el almacenamiento, manipulacién y procesamiento de grano de al que sera
beneficiaria de la escisién la sociedad de responsabilidad limitada que se
constituira a tal fin bajo la denominacion de MATRA ENGINEERING, S.L.

Con dicha reorganizacién, consistente en la escisién parcial de parte de su
patrimonio (consistente en parte del inmovilizado material y existencias), se
consigue el objetivo de mejorar la gestion operativa de las diversas actividades,
la asignacidn racional de riesgos y responsabilidades y la reduccién de los
costes derivados de aquéllas, procurdndose, de este modo mayor transparencia,
claridad y control de actividad, asi como una mayor eficacia en la gestion de
dos negocios claramente diferenciados..

Para la consecucién de este objetivo, STORAGE PROJECT SOLUTIONS, S.L.
escindird una parte de su patrimonio consistente en los activos y pasivos que se

relacionan en el anexo | y que se aportaran a la nueva sociedad que se
constituira, MATRA ENGINEERING, S.L.
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Por todo ello, se propone llevar a cabo una ESCISION PARCIAL, de la mercantil
STORAGE PROJECT SOLUTIONS, S.L., de forma que ésta segregara parte de su
patrimonio social, constituido por los activos y pasivos afectos a la actividad de
fabricacion de maquinaria para el almacenamiento, manipulacion vy
procesamiento de grano; todo ello de acuerdo con lo establecido en el
realDecreto Legislativo 1/2010 de 2 de julio, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, Capitulo | del Titulo
Il de la Ley 3/2009, de 3 de abril, sobre modificaciones estructurales de
las sociedades mercantiles y el articulo 83.2.12b) del texto refundido de la
Ley del Impuesto sobre sociedades.

El patrimonio segregado se traspasard en bloque, esto es, con
independencia de los requisitos de circulaciéon y transmisién individual de
los elementos patrimoniales objeto de segregaciéon, a MATRA
ENGINEERING, S.L., sociedad que se constituird en el mismo acto de
escisién.

La Sociedad Beneficiaria adquirird, de forma directa, por sucesién a titulo
universal, la totalidad de los activos y pasivos, asi como los derechos y
obligaciones que componen la parte segregada del patrimonio social de
STORAGE PROJECT SOLUTIONS, S.L., segun lo mencionado anteriormente y
que se detallaran en el presente Proyecto, correspondiente a los
elementos del activo y del pasivo que serdn transmitidos a MATRA
ENGINEERING, S.L.

El procedimiento de Escisidon Parcial se llevara a cabo en cumplimiento de
las normas establecidas en el Capitulo | del Titulo Il de la Ley 3/2009,
de 3 de abri, sobre modificaciones estructurales de las sociedades
mercantiles y en el articulo 83.21%b) del Texto Refundido la Ley del
Impuesto sobre Sociedades y en el Real Decreto 1784/1996, de 16 de
Julio, por el que se aprueba a el Reglamento del Registro Mercantil.

En su aspecto fiscal, la operacién de escision se acoge al Régimen
especial de fusiones, escisiones aportaciones de activos, canje de valores
y cambio de domicilio social de una sociedad Europea o una Sociedad
Cooperativa Europea de un Estado miembro a otro de la Unién Europea
regulado en el Capitulo VIl del Titulo VIl Regimenes tributarios especiales,
de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre por el que se aprueba la Ley del
Impuesto sobre Sociedades, puesto que la operacidon descrita en el
presente Proyecto se enmarca dentro de la definicion de escision que
recoge el articulo 76.2.1° b) del texto de la Ley del Impuesto sobre
Sociedades, entre otros aspectos porque el patrimonio segregado confiere
a la sociedad beneficiaria, la titularidad de un conjunto de elementos
patrimoniales que son susceptibles de constituir una unidad econdmica
autbnoma determinante de una explotacidn econdémica, es decir, un
conjunto capaz de funcionar por sus propios medios y que forma una
rama de actividad, manteniéndose al menos otra rama de actividad en el
patrimonio de la Sociedad Escindida. Recibiendo a cambio valores
representativos del capital social de la sociedad beneficiaria, que deberan
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atribuirse a sus socios en proporcidn a sus respectivas participaciones,
con la consiguiente reduccién de capital social y reservas en la cuantia
necesaria.

1l.- Datos de las sociedades participantes en la escision.

Sociedad escindida:

STORAGE PROJECT SOLUTIONS, S.L, conCédula de identificacion fiscal: B-
29733326, y domicilio social actual en Calle Astronauta Pedro Duque s/n,
Campillos, 29380, Malaga, pendiente, a fecha del presente Proyecto, del cambio
de domicilio social a Poligono Industrial de Las Quemadas, s/n de Cérdoba.

Constituida por tiempo indefinido, con la denominacién de DISENO
INDUSTRIAL DE APLICACIONES TECNICAS DINA, S.L, y con el caracter de
Andénima Laboral en escritura otorgada ante el Notario de Mélaga, Don Vicente
José Castillo Tamarit, el dia 24 de Mayo de 1.995, nimero 1.283 de protocolo.
Figura debidamente inscrita en el Registro Mercantil de Malaga, en el Tomo
1.756, Libro 669, Folio 122, Hoja nimero MA-22.899, inscripcidn 12.

Por otra escritura autorizada por el Notario de Maélaga, Don Vicente José
Castillo Tamarit, de fecha 28 de septiembre del aflo 2004, nimero 2280 de
protocolo, se procedi6 a la pérdida del caracter de Laboral, a la transformacion
en Sociedad de Responsabilidad Limitada, con adjudicaciéon de las
participaciones, y aprobaciéon de nuevos estatutos sociales, al ceso de los
miembros del Consejo de Administracion, y a la modificacion del sistema de
administracién. Figura debidamente inscrita en el Registro Mercantil de Malaga,
en el Tomo 1.756, Libro 669, Folio 127, Hoja nimero MA-22.899, inscripcién 72

Asimismo, por otra escritura autorizada por el Notario de Cérdoba, Don Carlos
Alburquerque Llorens el dia 27 de Abril del afio 2010, nimero 2.115 de
protocolo, se procedié a la aceptacion de la dimision del anterior Administrador
Unico y al nombramiento de dos Administradores Solidarios, por tiempo
indefinido.

Finalmente, por Escritura autorizada por el Notario de Cérdoba, Don Carlos
Alburquerque Llorens el dia 18 de noviembre del afio 2010, nimero 5.414 de
protocolo, se procedid al cambio de denominacion social, pasando a
denominarse STORAGE PROJECT SOLUTIONS, S.L.

Sociedad beneficiaria de la escisidn, de nueva creacion:

Forma social’ Sociedad Limitada.
DenominacionMATRA ENGINEERING S.L,,

Domicilio social: la compafia tendra su domicilio socialen Calle Astronauta
Pedro Duque s/n, Campillos, 29380, Malaga.
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Se hace constar que tras la escision proyectada, la sociedad STORAGE
PROJECT SOLUTIONS, S.L. subsistird y continuara vigente.

Ill.- Descripcién de la operacién, identificacion de los elementos del activo
y pasivo que se traspasan a la beneficiaria.

La operacion consiste en una escision parcial por la cual se escinde una parte
del patrimonio deSTORAGE PROJECT SOLUTIONS, S.L., consistente en la
unidad econdémica formada por el inmovilizado material y existencias
correspondientes a la actividad de fabricacién de maquinaria para el
almacenamiento, manipulacion y procesamiento de grano, traspasando en
bloque los activos y pasivos afectos a esta actividad a una sociedad limitada de
nueva creacién.

De conformidad con lo anterior, se escindenlos activos y pasivos afectos a la
actividad de de fabricacién de maquinaria que se relacionan en el Anexo .
Como consecuencia de la escision parcial proyectada se producirad la
transmision en bloque de una parte del patrimonio social, y que
conforman una unidad econdmica a la sociedad de responsabilidad limitada
que se constituira bajo la denominacién de MATRA ENGINEERING, S.L.

El resto del patrimonio de la sociedad STORAGE PROJECT SOLUTIONS,
S.L, sean elementos del activo o del pasivo, no relacionados en el
ANEXO |1, continuara siendo de titularidad y propiedad de dicha
compafia, y, por lo tanto, no es objeto de traspaso a MATRA
ENGINEERING, S.L.

IV.- Balance de escision.

Se considera como BALANCE DE ESCISION PARCIAL el cerrado el dia 5
de abril de 2015.

El referido balance ha sido formulado por el 6rgano de Administracion
de la sociedad ESCINDIDA con fecha 5 de abril de 2015. Dado que no
estd sujeto a la obligacidn de auditar, no ha sido verificado por auditor
de cuentas.

Esta previsto que la respectiva Junta General de la entidad ESCINDIDA
apruebe el balance de escision en su respectiva reunion que se celebrar,
en todo caso, antes del 30 de junio de 2015.

Se acompafia el Balance de escision cerrado el pasado 5 de abril de 2015:
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Storage Project Solutions

BALANCE DE ESCISION A FECHA 05-04-2015

ACTIVO

A) ACTIVO NO CORRIENTE
Inmovilizado intangible.

terminados.
S, Subproductos, residucs y materisies recupersdos.
6. Anticipos a proveedores.
111 Deudores comerciales y otras coentas & cobrer.
1. Chentes por ventas y prestacionss de servicics.
2. Chentes, smpresas del grupo y asociedes.
LA Deudores vancs.

% PARTICIONES
SPS 5/4/15

1.933.211,28

1.931.826,61
1.535.643,16
304.124,45
2.099,00

1.384,67

1.384,67

6.614.763,12

3.141.562,2¢6
0,00
782.312,79
2.331.798.44
22.446,03

3.257.254,79
2.454.538,74

16,32%
MATRA

324.328,47

324.328,47
324.328 47

0,00

1.071.039,73
1.069.221,47
187.317,79
281.903,68

0,00
0,00

83,68%

SPS ESCINDIDA

1.608.882,81

1.607.498,14
1.5315.641,16
69.795,98
2.059,00

1.384,67

1.184,67

5.543.723,39

2.049.894,76

22.446,02
3.257.254,79
2.454.518,74

4. Personal.
S. Activos por IMPuUEIto CorTiente.
6. Otros crdeitos con las Administracionss POblicas.
7. Accionistas (socics) por desambolsas exdgidos.
1V. Inversiones en empresas del grupo y asociades » corto

TOTAL ACTIVO (A+B)

11.496,28
791.219.80

300,51

215.645,56
215.645,56

8.547.974,40

0,00

0.00

0,00

0,00

1.818,26
1.818,26

1.395.368,20

11.496,25

791.219,80

300,51

300,51

213.827.30
211.827.30

7.152.606,20
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PATRIMONIO NETO Y PASIVO

A) PATRIMONIO NETO

IV. (Acdones y participacionas en petrimonioc neto).
V. Resuitados de ejercicios anteriores.

1. Remanents.

2. (Resultados negativos de ejeradas anteriores).

VIIL (Dividendo » cuenta).
IX. Otros instrumentos de petrimonio neto.

A-2) Ajustes por cambio de valor.
L Activos financiercs disponibles pers s venta.
IL Operuciones de coberture.
IIL Otros.

A-3) Subvenciones, donadones y lsgados recibidos.

B) PASIVO NO CORRIENTE

111. Deudas con emprenas del grupe y asocindee 8 fargo plazo.
1V. Pasivas por impuasto diferido.

C) PASIVO CORRIENTE

% PARTICIONES
SPS 5/4/15

259.970,01
159.970,01
60.110,00
60.110,00

54.149,38
13.477,61
40.671,77

145.710,63
57.598,40
68.112,23

1.380.205,26

1.380.205,26

1.380.205,26

0,00

6.907.799,13

16,32%
MATRA

28.054,00
28.054.00
9.812,33
9.012,13

8.839,32
2.200,08
6.639,24

9.402,34
9.402,34

0,00

0,00

1.367.314,20

231.916,01

1.380.205,26

1.380.205,26

5.540.484,93

2.494.280,26

3.046.204,67
2.649.722,58
e —

VI. Periodificaclones a corto plazo.

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C)

8.547.974,40

para la vanta.
11. Provisiones a corto piazo.
II1. Daudas a corto piazo. 2.494.280,26
1. Obligecionas y otros vask L
2. Daudes con entidades de crédito 785.740,71 0,00
1A ck por or d 3]
4. Dertvados.
S. Otros pativas finenciercs. 1.708.539,5% 0,00
1IV. Deudas con emprasas del grupo y asociedes s corto plazo
V.A - clales y otras tas & pagar. 4.413.518,87 1.367.314,20|
1. Proveedores. 4.017.036,78 1.367.314,20
S ————— ——————
2. Proveedores, empresas del grupo y asociadas.
3. Acreedores varios, 107.556,46 0,00
4. Personal (remuneraciones pendientes de pago), -1.074,88 0,00
S. Pasivos por impuesto corriente. 11.817,93 0,00
6. Otras deudas con las Administraciones Piblicas. 319,543,84 0,00
7. Anticipos de clientes. -41.261,26 0,00

1.395.368,20

.152.606,20

83,68%

SPS ESCINDIDA

231.916,01
50.297,67
$0.297,67

43.310,06
11.277,53
34.032,53

136.309,29
45.196,06
58.112,23

1.180.205,26}

0,00

785.740,71

1.708.539,55

-41.361,26
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V.- Reparto entre los socios de la sociedad escindida. Criterio de reparto y
tipo y procedimiento de canje.

Las participaciones sociales creadas por la sociedad BENEFICIARIA de
nueva creacidn MATRA ENGINEERING, S.L. que se constituird en el mismo
acto de la escisién y sera la receptora del patrimonio segregado de la
sociedad escindida parcialmente, se emitirdn con prima de asuncién,
siendo adscritas en su totalidad a los socios de la escindida sin
compensacién complementaria en dinero.

El procedimiento de adjudicacién de las participaciones de MATRA
ENGINEERING, S.L., serd el siguiente: todos los socios de la sociedad
escindida van a participar en la_escisién en proporcién al capital
social que ostentan en ella.

En relacién con lo anterior, para la determinacién del tipo de canje, se ha tenido
en cuenta el valor real de la sociedad que se escinde, STORAGE PROJECT
SOLUTIONS, S.L, que asciende a 8.547.974,40 Euros (segun el balance de
escision de 5 de abril de 2015).

Tomando en consideracién, por un lado dichos valor y, por otro, el valor de
los bienes escindidos, se reduciran los fondos propios de la sociedad
STORAGE PROJECT SOLUTIONS, S.L, en la cuantia que sea finalmente
necesario, en primer lugar con cargo a capital social, el cual quedara
reducido en 9.812,33 Euros y, en segundo lugar, con cargo a reservas en
la cuantia de 8.839,32 Euros.

Como consecuencia de lo anterior, la entidad beneficiaria de la escision,
esto es MATRA ENGINEERING S.L, se va a constituir con un capital de
9.812,33 Euros, dividido en 1.000 participaciones, de 9,81233Euros de valor
nominal cada una, numeradas correlativamente del 1 al 1.000, ambas
inclusive, totalmente desembolsadas. Cada participacion se creara con
una prima de asuncién conjunta de 8.839,32 Euros, lo que supone una prima
por cada participacion emitida de 8,83932 Euros.

El capital de la sociedad escindida STORAGE PROJECT SOLUTIONS, S.L., que
asciende a 60.110 Euros, estd compuesto por 1.000 participaciones, de
60,11 Euros de wvalor nominal cada una de ellas, numeradas
correlativamente del 1 al 1.000, ambos inclusive, estd distribuido entre los
socios de la siguiente forma:
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Sociedad escindida: STORAGE PROJECT SOLUTIONS, S.L.(antes de la escision)

N° PARTICIPACIONES % VALOR NOMINAL
SOCIOS CAPITAL | PARTICIPACIONES
(€)
Juan Lépez Regaldn 600 60 36.066
M? Trinidad Lépez Regaldn 200 20 12.022
M?2 José Lopez Regaldn 200 20 12.022
TOTAL 1.000 100 60.110

Las nuevas participaciones sociales de la sociedad beneficiaria de la escision, se
atribuiran a los accionistas de la sociedad que se escinde, MATRA
ENGINEERING, S.L., de modo que el capital social de la entidad beneficiaria
quedara como sigue:

N° PARTICIPACIONES % VALOR NOMINAL
SOCIOS CAPITAL | PARTICIPACIONES
(€)
Juan Lopez Regaldn 600 60 5.887,398
M2 Trinidad L6épez Regaldn 200 20 1.962,466
M? José Lopez Regaldn 200 20 1962,466
TOTAL 1.000 100 9.812,33

Dado que coinciden al 100% los socios de la sociedad escindida y de la
sociedad beneficiaria y teniendo en cuenta el capital y el numero de
participaciones de ambas sociedades, el tipo de canje se establece de la
forma siguiente:

El Organo de administracion de STORAGE PROJECT SOLUTIONS, S.L,
someterd a la aprobacidon de laJunta General de socios que aprueba la
Escision Parcial, la adopcién de la siguiente modificacién estatutaria:

Reduccidon del capital social: Reducir el capital social en un importe total
de NUEVE MIL OCHOCIENTOS DOCE EUROS CON TREINTA Y TRES CENTIMOS
DE EURO (9.812,33 €), fijandolo en la cifra de CINCUENTA MIL DOSCIENTOS
NOVENTA Y SIETE EUROS CON SESENTA Y SIETE CENTIMOS DE EURO
(50.297,67 euros), mediante la modificacién del valor nominal de las
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participaciones que pasara de 60,11 euros a 50,29767 euros por
participacion.

A cambio cada socio recibird el mismo numero de participaciones de la
sociedad de nueva constitucion MATRA ENGINEERING, S.L. de 9,81233
euros de valor nominal y una prima de asuncion de 8,83932 euros por
cada participacion.

No se prevé compensacién dineraria alguna.
La condicién de socio se inscribird en el Libro Registro de Socios de la

nueva sociedad, tan pronto se inscriba la escritura de escision vy
constitucidon en el Registro Mercantil y se proceda a legalizar dicho libro.

VI.- Incidencia de la escisién sobre las aportaciones de industria o en las
prestaciones accesorias en las sociedades que se extinguen y las

compensaciones que, en su caso, vayan a otorgarse.

No existen accionistas afectados al (i) no existir aportaciones de industria ni (ii)
prestaciones accesorias en la sociedad escindida.

Ademas, al tratarse de una escisién parcial, no tiene lugar la extinciéon de
ninguna de las sociedades que participan en la escisidon proyectada, por lo que
no tiene lugar incidencia alguna sobre aportaciones de industria o prestaciones
accesorias, y por tanto, no se otorgaran compensaciones a los socios que
pudieran verse afectados.

VIl. Otorgamiento de derechos especiales.

No existen en la sociedad escindida ni existird en la sociedad beneficiaria,
acciones ni participaciones de clases especiales o privilegiadas, ni personas que
tengan derechos especiales distintos de las acciones o participaciones a quienes
pudieran reconocerse derechos especiales en la sociedad escindida.

Vill. Otorgamiento de ventajas.

No se atribuiran ventajas de ninguna clase a los Administradores de la sociedad
escindida ni a los de la sociedad beneficiaria de la escision.

IX. Fecha en la que las nuevas participaciones daran derecho a participar
en las ganancias sociales.

La fecha a partir de la cual las nuevas participaciones sociales de MATRA
ENGINEERING, S.L. daran derecho a participar en las ganancias sociales
coincidira con la fecha de su constitucion.
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X. Fecha de efectos contables.

La fecha a partir de la cual las operaciones de la sociedad escindida se
entienden realizadas a efectos contables por cuenta de MATRA ENGINEERING,
S.L., como sociedad beneficiaria, sera la fecha de su constitucién.

XIl. Modificaciones estatutarias de la sociedad escindida.

Como consecuencia de la escisidn parcial proyectada, el capital social de la
sociedad escindida se reducira en 9.812,33 €, fijandolo en la cifra de 50.297,67
euros, mediante la modificacion del valor nominal de las participaciones
que pasara de 60,11 euros a 50,29767 euros por participacion.

En consecuencia, se procedera a la correspondiente modificacién del articulo 6°
de los Estatutos sociales, que quedara redactado en la forma siguiente:

«Articulo 6°. Capital Social.- El capital social se fija en 50.297,67 Euros,
representado por 1.000 participaciones socialesde Euros de 50,29767 Euros de
valor nominal cada una de ellas, numeradas correlativamente de la 1 a la 1.000
ambas inclusive.

Dichas acciones se hallan suscritas y desembolsadas.»
Tras la culminacion de la escision parcial proyectada en el presente proyecto, la

distribucién de las participaciones de STORAGE PROJECT SOLUTIOS, S.L. entre
sus socios quedara como sigue:

N° PARTICIPACIONES % VALOR NOMINAL
SOCIOS CAPITAL | PARTICIPACIONES
(€)
Juan Lépez Regalén 600 60 30.178,602
M2 Trinidad Lépez Regaldn 200 20 10.059,534
M2 José Lépez Regaldon 200 20 10.059,534
TOTAL 1.000 100 50.297,67

XIl. Estatutos de la sociedad beneficiaria de la escisidn.

La sociedad beneficiaria, MATRA ENGINEERING, S.L, se regird por los
Estatutos Sociales que se adjuntan como Anexo ll.

Xlll. Informaciéon sobre la valoracion del patrimonio que se escinde.

El patrimonio objeto de escision parcial consistente en el inmovilizado
material y existencias afectos ala actividad de fabricacion de maquinaria y
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tesoreria se han valorado por su valor neto contable, obteniéndose un
valor final de 1.395.368,20 Euros.

En cuanto a los pasivos, se traspasan en el proceso de escisidn parcial, los
proveedores afectos a la actividad de fabricaciéon de maquinaria.

XIV. Consecuencias de la escision sobre el empleo, y eventual
impacto de género en los 6rganos de administracién e incidencia, en
su caso, en la responsabilidad social de la empresa.

La sociedad escindida estd tomando en la actualidad las medidas que
considera méas oportunas y que estan dentro de su alcance para el
mantenimiento del empleo, teniendo en cuenta el contexto econdmico
actual. Con relacion a la operacién proyectada, no se prevé que la
escisién parcial tenga impacto alguno sobre el empleo.

El personal directamente afecto a la actividad de fabricacién de maquinaria
se traspasard a la nueva sociedad constituida que se subroga en todos
los derechos y obligaciones del personal transmitido.

OFICIAL 22 FABRICACION
ENCARG FABRICACION
OFICIAL 22 FABRICACION
ENCARG FABRICACION
OFICIAl 22 ADMVO.
JEFA DE TALLER
OFICIAL 22 FABRICACION
OFICIAL 12 FABRICACION
OFICIAL 22 FABRICACION
ENCARG FABRICACION
ING. TEC. FABRICACION
ING. TEC. JEFE OPERACIONES
OFICIAL 22 FABRICACION
OFICIAL 22 FABRICACION

Por su parte, el dérgano de administracion de la sociedad escindida,
STORAGE PROJECT SOLUTIONS, S.L.pasara a ser de administrador unico en la
persona de Luis Vicente Benedini Roberto.
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Asimismo, la sociedad beneficiaria, MATRA ENGINEERING, S.L. se constituira
con un o6rgano de administracion formado por un Administrador Unico,
para el que se nombrard a M? José Lépez Regalédn.

Finalmente, no se prevé que la escision parcial proyectada tenga
incidencia alguna en la responsabilidad social de la empresa.

XV. Aspectos fiscales de la operacién.

En su aspecto fiscal, se solicitard el acogimiento de la Escisién Parcial al
Régimen especial de fusiones, escisiones aportaciones de activos, canje de
valores y cambio de domicilio social de una sociedad Europea o una
Sociedad Cooperativa Europea de un Estado miembro a otro de la Unién
Europea regulado en el Capitulo Vil del Titulo VII Regimenes tributarios
especiales, de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre por el que se
aprueba la Ley del Impuesto sobre Sociedades, puesto que la operacion
descrita en el presente Proyecto se enmarca dentro de la definicién de
escision que recoge el articulo 76.21° b) del texto de la Ley del
Impuesto sobre Sociedades, entre otros aspectos porque el patrimonio
segregado confiere a la sociedad beneficiaria, la titularidad de wun
conjunto de elementos patrimoniales que son susceptibles de constituir
una unidad econdmica autonoma determinante de una explotacién
econdmica, es decir, un conjunto capaz de funcionar por sus propios
medios y que forma unarama de actividad, manteniéndose al menos otra
rama de actividad en el patrimonio de la Sociedad Escindida.

Recibiendo a cambio valores representativos del capital social de la
sociedad beneficiaria, que deberdn atribuirse a sus socios en
proporcion a sus  respectivas participaciones, con la consiguiente
reduccién de capital social y reservas en la cuantia necesaria.

Para ello y como preceptia el articulo 89 de la mencionada Ley se
comunicara a la Administracion Tributaria, Dependencia de Gestion la
realizaciéon de la escision parcial.

XVI. Del nombramiento de experto independiente.

1.- De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 78 de la Ley 3/2009 de 3
de abril, sobre modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles,
que resulta de aplicaciéon a la presente escision, dado que las sociedades
que participan en esta escision no revisten la forma de sociedad andnima
ni comanditaria por acciones, no existe obligacion de nombrar experto
independiente, ya que ambas sociedades son de responsabilidad limitada,
por lo que no se ha solicitado la designacion de experto independiente
alguno.

Por tanto, no se presentara informe de expertos sobre el presente

proyecto de escisiony sobre el patrimonio aportado por la Sociedad que
se extingue.
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2.- De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 78.bis de la Ley 3/2009
de 3 de abril, sobre modificaciones estructurales de las sociedades
mercantiles, que resulta de aplicaciéon a la presente escisién, como las
participaciones de la nueva sociedad se atribuyen a los socios de la
sociedad que se escinde proporcionalmente a los derechos que tenian en
el capital de ésta noes necesario el informe de los administradores sobre
el proyecto de escision ni el informe de expertos independientes.

Por tanto, no se presentard informe de expertos sobre el presente
proyecto de escision.

XVIl. Depésito del proyecto en el registro mercantil y aprobacién por
la junta general.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 3/2009 de 3 de
abril, sobre modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles,
los administradores estan obligados a insertar el proyecto de escisiéon en
la pagina WEB de cada una de las sociedades de participan. Dado que
MATRA ENGINEERING, S.L. es de nueva creaciéon carece de pagina WEB por
lo que se depositara el proyecto comin de escision en el Registro
Mercantil de Malaga, correspondiente a su domicilio social.

Respecto de STORAGE PROJECT SOLUTIONS, S.L. este proyecto de ESCISION
se inserta enla pagina WEB correspondiente:

www.spsmalaga.com

XVIIl. Comunicaciones.

El proyecto de escision y los demés documentos e informacién a que se
refiere el articulo 39 de la Ley 3/2009, se pondréan a disposicion de los
socios y de los representantes de los trabajadores para su examen en el
domicilio social, o se les entregara, a su solicitud.

Sin embargo y como establece el articulo 42 de la de la Ley 3/2009 de
3 de abril, sobre modificaciones estructurales de las sociedades
mercantiles, si el acuerdo de escisibn se adopta en Junta General
Universal y por unanimidad de todos los socios como es en este caso,
no es necesario publicar o depositar previamente los documentos exigidos
por la ley. A pesar de elloy en aras de mayor informacion vy
transparencia se pretende realizar la primera de las opciones.
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Y para que conste y surta efectos, se firma el presente proyecto de
fusidon en Cérdoba, a 29 de mayo de 2015.

Por STORAGE PROJECT SOLUTIONS, S.L,

D. Luis Vicente Benedini Roberto Don Francisco Ruiz Rodriguez
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ANEXO I: Activos y pasivos traspasados.

> ACTIVO:

Activo no corriente:

- INMOVILIZADO MATERIAL: 324.328,47 €.

- Instalaciones técnicas, maquinaria. Utillaje, mobiliario

y otro inmovilizado material: 32432847 €.

Activo corriente:

- EXISTENCIAS:1.069.221,47 €.
- Materias primas y otros aprovisionamientos: 78731779 €.
- Productos terminados: 281.903,68 €.
- EFECTIVO Y OTROS ACTIVOS LIQUIDOS EQUIVALENTES: 1.818,26 €.
-Tesoreria: 1.816,26 €.
TOTAL ACTIVO.- 1.395.368,2 €.
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» PASIVO.-

Patrimonio Neto

- FONDQOS PROPIOS: 28.054 €
- Capital suscrito: 9.81233 €
- Reservas: 8.839,32 €
- Legaly Estatutarias: 2.200 €
- Otras reservas: 6.639,24 €
- RESULTADO DEL EJERCICIO 2014: 9.402,34 €

Pasivo corriente

- Acreedores comerciales v otras cuentas

a pagar.

- Proveedores:

1.367.314,20 €

NORD MOTORREDUCTORES, S.A. 304.610,58
INDUSTRIAS YUK, SA.  210.971,89
COMERCIAL RECAMBIOS MONTEMAYOR, S.L 163.803,98

MAQUINARIA ELECTRICA BILBAO, S.A. 107.358,12
CORTEC, INDUSTRIAL SOLUTIONS, S.L. 102.564,65
RODAMIENTOS Y SERVICIOS, S.L. 91.773,69
CADENAS Y DERIVADQS, S.A. 83.784,13
MASANES SERVINDUSTRIA, S.A. 78.797,14
PLANOS FERRICOS, S.L.U. 76.396,04
IBER STEEL, S.L.U. 56.644,28
GLOBAL BULON, S.L. 48.858,39
CORDOBESA DEL ACERO, S.L. 33.650,38
CODIMAR, S.L. 8.100,93
TOTAL PASIVO.- 1.395.368,20 €
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ANEXO II: Estatutos MATRA ENGINEERING, S.L.

CAPITULO 1.-DISPOSICIONES GENERALES.
Articulo 1°:-DENOMINACION:

La sociedad denominada MATRA ENGINEERING, S., se regira por las normas
legales imperativas, por los presentes estatutos y respecto de lo que no esté
previsto en ellos por la Ley de Sociedades de Capital (Real Decreto 17/2010 de
2 de julio) por el Cddigo de Comercio y por las demas disposiciones
complementarias.

Articulo 2°:-OBJETO SOCIAL:

El objeto social comprendera la actividad de fabricacién de maquinaria relacionada con
el almacenamiento, manipulacién y procesamiento de grano.

Articulo 3°:-DOMICILIO SOCIAL:

La sociedad tiene su domicilio en Calle Astronauta Pedro Duque s/n, Campillos,
29380, Malaga, y tiene nacionalidad espafiola.

El 6rgano de administracion podra crear, suprimir o trasladar sucursales, asi
como cambiar el domicilio social dentro del mismo término municipal.

Articulo 4°:-DURACION:

La sociedad tendrd duracion indefinida y da comienzo a sus operaciones
sociales el dia en que se determina su escritura fundacional.

Articulo 5°-CAPITAL SOCIAL y PARTICIPACIONES:

El Capital Social, que estd desembolsado integramente se fija en 9.812,33 euros
y estd dividido en 1.000 participaciones sociales con un valor nominal cada
una de ellas de 9,81233 euros y numeradas correlativamente del 1 a 1. 000,
ambas Inclusive.

Las participaciones son indivisibles y acumulables. No tendran caracter de
valores negociables, no podran estar representadas por medio de titulos o de
anotaciones en cuenta ni denominarse acciones.

CAPITULO 1l. TRANSMISION DE PARTICIPACIONES SOCIALES.

Articulo 6.- TRANSMISION DE PARTICIPACIONES SOCIALES.
A) El socio que se proponga transmitir sus participaciones sociales por acto
intervivos, a titulo oneroso o gratuito a cualquier persona, Incluso a sociedades

pertenecientes al mismogrupo de la sociedad transmitente,  deberd comunicarlo
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fehacientemente al 6rgano de administracién, haciendo constar el numero y
caracteristicas de las participaciones, la identidad del adquirente y precio o
valor y demés condiciones de la transmision.

Efectuada la precedente comunicacién, el socio no podra desistir de la
transmision y estara obligado a realizarla a favor de los sujetos y en las
condiciones que se determinen en los parrafos siguientes.

El 6rgano de administracidén lo comunicara a los restantes socios en el plazo de
quince dias. Los socios dentro de los treinta dias siguientes a la recepcion de
esta notificacién, podran ejercitar el derecho de adquisicion preferente que
regula este articulo comunicandolo fehacientemente, en dicho plazo al socio
transmitente y al 6rgano de administracion. En caso de que sean varios los
socios que deseen adquirir las participaciones sociales se distribuiran entre todos
ellos en proporcion al valor nominal de las que cada uno sea titular y, de
guedar resto, éste sera adquirido por el que tenga mayor numero de
participaciones sociales y en caso de Igualdad, por sorteo.

Si ningun socio ejercita el derecho de adquisicidn preferente, la sociedad podra
gjercitarlo en el plazo de otros treinta dias, para amortizar las participaciones,
previa reduccidn del capital social o para enajenarlas conforme a lo establecido
en el articulo 141 de la Ley de Sociedades de Capital en el plazo de tres afios.

Transcurridos los plazos mencionados sin que ningin socio ni la Sociedad hayan
gjercitado el derecho de adquisicion preferente, el socio podra disponer libremente
de sus participaciones, pero por el precio o el valor y demas condiciones
esenciales indicados en la notificacion, y siempre que la transmision quede
formalizada en los tres meses siguientes. En otro caso deberd retirar la
comunicacidén y podra ejercitarse el derecho de adquisiciéon preferente.

A falta de acuerdo sobre las participaciones o sobre las personas que hayan de
valorarlas y el, procedimiento que haya de seguirse para su valoracion, seran
aquellas valoradas por un experto Independiente que determine su valor
razonable atendiendo al dia en que se hubiera comunicado a la sociedad el
proposito de transmitir. Este experto Independiente sera el que, a tales efectos,
hayan designado para todo el ejercicio social la Junta generalo, en su defecto,
el Organo de Administracién. En los supuestos en que la sociedad pretenda
gjercitar el derecho de adquirir las participaciones, y en los casos en que dicho
experto no haya sido designado, no quiera o no pueda determinar dicho valor,
éste sera fijado por un o6rgano de administracion de ésta. En ambos casos, la
retribucién del auditor o del experto serad satisfecha por la sociedad.

El documento publico de transmisidn deberd otorgarse en el plazo de un mes a
contar desde la recepcion de la comunicacién efectuada por quienes ejerciten su
derecho de adquisicion preferente. Sipor causas Imputables al socio que pretende
realizar la transmision no se formalizase voluntariamente la misma y fuese
necesario a un procedimiento judicial o arbitral de lo que resulte sentencia
condenatoria o laudo, el precio por el que se podra ejercitar el derecho de
adquisicién preferente quedard reducido en concepto de clausula penal en un
veinte por ciento del que corresponde segun las disposiciones de este articulo.

B) La adquisicion de participaciones por herencia o legado confiere al heredero
o legatario la condicién de socio. No obstante los socios sobrevivientes podran
ejercitar el derecho de adquisicién preferente sobre dichas participaciones.
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A tal efecto, una vez que el heredero o legatario haya notificado la transmision
al érgano de administracion, éste lo comunicaréd fehacientemente a los socios en
el plazo de quince dias. Los socios, dentro de los treinta dias siguientes a la
recepcion de esa notificacidon, podran ejercitar el derecho de adquisicion
preferente, comunicandolo por fehacientemente al heredero o legatario y al
6rgano de administracion. En caso de que sean varios los socios que deseen
adquirir las participaciones, se distribuiran entre todos ellos en proporcion al
valor nominal de las que uno sea titular y de quedar resto, sera adquirido por
el que tenga mayor nimero de participacionesy, en caso de igualdad, por
sorteo. Las participaciones seran apreciadas por el valor razonable que tuvieran
el dia del fallecimiento del socio y serd determinado, conforme a la Ley y por
unauditor de cuentas, distinto de una auditor de la sociedad, designado por el
registrador mercantil del domicilio social a solicitud de la sociedad, o de
cualquiera de los socios titulares de las  participaciones que hayan de ser
valoradas. La retribucién del auditor sera satisfecha por la sociedad. El precio se
pagara al contado.

B) En caso de adquisicibn de participaciones como consecuencia de un
procedimiento judicial o administrativo de ejecucion como consecuencia de la
gjecucién de prenda sobre las participaciones y en los demas casos de
transmisidon forzosa de las mismas, los socios y, en su defecto la sociedad
podran subrogarse en lugar del rematante o en su caso, del acreedor, mediante
la aceptacion expresa de todas las condiciones de la subasta y la consignacion
integra del importe del remate o en su caso de la adjudicaciéon al acreedor y
de todos los gastos causados. El ejercicio de este derecho por los socios o por
la sociedad habrd de respetar en todo caso el plazoy demas condiciones que
establezcan normas imperativas legales.

C) Las restricciones reguladas en este articulo afectardn también a las
adjudicaciones que tengan lugar como consecuencia de la liquidacion de
sociedad conyugal y a la transmisiéon de los derechos de asuncion preferente en
aumentos de capital social.

D) La adquisicidon por cualquier titulo de participaciones sociales debera ser
comunicada fehacientemente al 6rgano de administracion, indicando el nombre o
denominacién social, nacionalidad y domicilio del nuevo socio.

E) Llas restricciones reguladas en este articulo afectaran también a las
adjudicaciones que tengan lugar como consecuencia de la liquidacion de
socledad conyugal ya la transmision de los derechos de asuncién preferente en
aumentos de capital social.

Articulo 7°:- DERECHO REALES SOBRE LAS PARTICIPACIONES SOCIALES.

En caso de propiedad o cualquier otro de cotitularidad de participaciones, los
cotitulares habran de designar una sola persona para el ejercicio de los derechos
del socio y responderan solidariamente frente a la sociedad de cuantas

obligaciones se deriven de esta condicion.

En caso de usufructo, prenda o embargo de las participaciones sociales regira lo
dispuesto enla Ley de Sociedad de Capital (articulo 126 y siguientes).
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Articulo 8°:- LIBRO DE REGISTRO DE SOCIOS

La sociedad llevara un registro de socios, en el que se hardn constar la
titularidad originarla y las sucesivas transmisiones voluntarias y forzosas de las
participaciones sociales, asi como la constitucién de los derechos reales y otros
gravdmenes sobre las mismas en cada derecho constituido sobre aquella.

Las certificaciones del libro registro de socios, en ningln caso sustituiran al
titulo publico de adquisicion.

Articulo 9°:- ADQUISICION DE TODAS LAS PARTICIPACIONES POR UN
UNICO SOCIO. SOCIEDAD UNIPERSONAL.

A) Cuando un Unico socio adquiera participaciones sociales, se hara constar la
situacion de unipersonalidad en escritura publica que se Inscribira en el Registro
Mercantil, del mismo modo se hara constar la situacidon, como consecuencia
de haber transmitido alguna participacién o el cambio del socio Unico, si se
han transmitido todas las participaciones.

B) Mientras subsista la situacion de unipersonalidad, la sociedad hard constar
expresamente dicha condicién en toda su documentacion, correspondencia, notas
de pedido y facturas, asi como de todos los anuncios que hayan de publicarse
por disposicion legal o estatutaria.

C) Los contratos celebrados entre el socio unico y la sociedad deberan constar
por escrito oen la forma documental que exija la ley y se transcribird n en un
libro registro de la sociedad que habrd de ser legalizado conforme a lo
dispuesto para los libros de actas. En la memoria anua | se hara referencia
expresa e individualizada a estos contratos, en la forma y con los efectos que
para caso de incumplimiento de tales obligaciones establece el articulo 16, de
la ley de sociedades de capital.

D) Transcurridos seis meses desde la adquisicion por la sociedad del caracter
unipersonal sin que esta circunstancia se hubiera Inscrito en el Registro
Mercantil, el socio Unico responderd personal, Ilimitada y solidariamente de las
deudas sociales contraidas durante la situacion de unipersonalidad. Inscrita esta
condicién, el socio Unico no responderd de las deudas contraidas con
posterioridad.

CAPITULO IIl.- ORGANOS DE LA SOCIEDAD. SECCION PRIMERA. LA JUNTA
GENERAL.

Articulo 10:- COMPETENCIA.

1) Los socios, reunidos en la Junta General, decidiran en los asuntos cuya
competencia les atribuye la Ley y los presentes estatutos.

2) Es competencia de la Junta deliberar y acordar los siguientes asuntos:

A) La censura de la gestion social, la aprobacion de las cuentas anuales y la
aplicacion del resultado.
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B) ELl nombramiento, separacion de los administradores, liquidadores y, en su
caso, de los auditores de las cuentas, asi como el ejercicio de la accidén social
de responsabilidad contra cualquiera de ellos.

C) La autorizacién a los administradores para el ejercicio, por cuenta propia o
ajena del mismo, analogo o complementarlo género de la actividad que
constituye el objeto social.

D) La modificacion de los estatutos sociales.

E) El aumento o reduccion del capital social.

F) La transformacion, fusion y escision de la sociedad.

G) La cesion global del activo y pasivo de la sociedad.

H) La disolucién de la sociedad, asi como la reactivacion de la sociedad disuelta.
) La Junta General podrd ademas; Impartir Instrucciones al organo de
administracién someter a autorizacion la adopcién por dicho o6rgano de
decisiones o acuerdos sobre determinados asuntos de gestién sin que pueda
Incidir en el dmbito de representacion social de aquel conforme a la ley.

Articulo 11°:- PRINCIPIO MAYORITARIO.
1) Cada participacién concede a su titular el derecho a emitir un voto.

2) Los acuerdos de la Junta General se adoptaran por mayoria de los votos
validamente

emitidos, siempre que representen al menos un tercio de los votos
correspondientes a las participaciones sociales en que se divide el capital social
No se computaran los votos en blanco.

3) No obstante por su transcendencia, se exigen por mayoria reforzadas para
los siguientes acuerdos:

A) El aumento o reduccién del capital social y cualquier otra modificacion de
los estatutos socia les para la que no se exija otra mayoria cualificada
requeriran el voto favorable de mas de la mitad de los votos correspondientes a
las participaciones en que se divide el capital social.

B) La autorizacion a los administradores para que se dediguen, por cuenta
propia o ajena al mismo, analogo o complementarlo género de actividad que
constituya el objeto social; la supresion o limitacion del derecho de
preferencia en los aumentos de capital; la transformacién, fusion, la escision
global del activo y pasivo y el traslado del domicilio social al extranjero y la
exclusion de los socios requeriran el voto favorable de al menos dos tercios de
los votos correspondiente a las participaciones en que se divida el capital social.

Articulo 12°- PERIODICIDAD, CONVOCATORIA Y LUGAR DE CELEBRACION
DE LA JUNTA GENERAL.

La Junta General se celebrard necesariamente dentro de los seis primeros meses
de cada ejercicio para censurar la gestion social, aprobar, en su caso, las
cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado.

Asimismo el 6rgano de administracion convocard al Junta General cuando lo

considere necesario o conveniente y, en todo caso, cuando lo soliciten uno o
varios socios, que representen al menos un cinco por ciento del capital social
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La Junta General serd convocada por el 6rgano de administracion mediante
buro fax con aviso de recibo, dirigido al domicilio designado al efecto o, en su
defecto, al que conste en ellibre de registro de socios.

La convocatoria expresara el nombre de la sociedad y el de la persona que
realiza la comunicacion, el lugar, la fecha y hora de reunién, asi como el orden
del dia con expresion de los asuntos por tratar.

Entre la convocatoria y la fecha prevista para la celebracién de la Junta debe
mediar un plazo de al menos, quince dias que se computard a partir de la
fecha en que hubiera sido remitido el anuncio al ultimo de los socios. No
obstante para la adopcion de la acuerdo de fusidon o escisién, asi como el
traslado Internacional del domicilio social se aplicara, respectivamente lo
establecido en los articulos 40.2 y 98 de la Ley 3/2009 de 3 de abril sobre las
modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles.

La Junta General se celebrard en el término municipal donde la sociedad tenga
su domicilio. Si en la convocatoria no figura el lugar de celebracién, se
entendera que la Junta ha sido celebrada en su domicilio social.

Articulo 13°:- JUNTA UNIVERSAL.

La junta quedard validamente constituida para tratar cualquier asunto, sin
necesidad de previa convocatoria, siempre que esté presente o representada la
totalidad del capital social y los concurrentes acepten por unanimidad la
celebracién de la reunidén y el orden del dia de la misma.

La Junta Universal podra reunirse en cualquier lugar del territorio nacional o del
extranjero.

Articulo 14°:- ASISTENCIA y REPRESENTACION.

A) Todos los socios tiene derecho a asistir a la Junta general, cualquiera que
sea el numero de participaciones de que sean titulares. Los administradores
deberan asistir a la Junta.

El Presidente podra autorizar la asistencia de cualquier otra persona que juzgue
conveniente. No obstante la Junta podra revocar dicha autorizacion.

B) Todo socio podrd hacerse representar, por escrito, en las reuniones de la
Junta General por medio de otro socio, su coényuge o ascendientes o
descendientes o por persona que ostente poder general conferido en
documento publico con facultades para administrar todo el patrimonio que el
representado tenga en territorio nacional. Si no consta en documento publico, la
representacion habra de ser especial para cada Junta.

También podrd hacerse representar por cualquier otra persona, siempre que la
representacion conste en documento publico y sea conferida con caracter
especial para cada junta.

C) La representacion comprendera la totalidad de la totalidad de las
participaciones de que sea titular el socio representado sera siempre revocable y

la asistencia personal a la Junta del socio representado a la Junta supone la
revocacion de la representacion.

Articulo 15°.- MESA DE JUNTA DELIBERACIONES y VOTACION.
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A) Cuando exista Consejo de Administracion, seran el Presidente y Secretario de
la Junta los que lo sean de aquel, respetivamente. En su defecto, actuaran de
Presidente y Secretario de laJunta los que designen, al comienzo de la reunion,
por mayoria ordinaria, los socios concurrentes.

B) Corresponde al Presidente formar la lista de asistentes, declarar constituida la
Junta, dar uso de la palabra por orden de peticion, dirigir las deliberaciones y
fijar el momento de la votacién, que serd publica salvo que el Presidente decida
o la mayoria de capital concurrente acuerde que sea secreta. Antes de dar por
terminada la sesion, dard cuenta de los acuerdos adoptados con Indicacion del
resultado de la votacién y de las manifestaciones relativas a los mismos cuya
constancia en el acta se hubiese solicitado.

Articulo 16°:- ACTA DE LOS ACUERDOS SOCIALES.

Todos los acuerdos sociales deberan constar en el acta. En ella se incluiran lista
de asistentes asi como los deméas requisitos exigidos por el Reglamento del
Registro Mercantil y debera ser aprobada por la propia Junta al final de la
reuniéon o en su defecto, dentro del plazo de quince dias, por el Presidente de
la Junta general y dos socios Interventores, uno de representacién dela mayoria
y otro por la minoria. El acta tendrad fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su
aprobacién.

Articulo 17°:- ACTA NOTARIAL DE LA JUNTA GENERAL.

Los administradores podran requerir la presencia de notario para que se
levante acta de laJunta general y estaran obligados a hacerlo siempre que con
cinco dias de antelacién al previsto para la celebracién de la Junta, lo soliciten
socios que representen al menos, el cinco por ciento del capital social. En este
altimo caso, los acuerdos sélo son eficaces si consta en el acta notarial.

El acta notarial no se someterd a trdmite de aprobacién, tendréd consideracion
de acta de laJunta y fuerza ejecutiva desde la fecha de su cierre.

Articulo 18°:- DECISIONES DEL SOCIO UNICO.

En la sociedad unipersonal de responsabilidad Limitada, el socio Unico
ejercerd las competencias de la Junta general. Sus decisiones se consignaran en
acta, bajo su firma y /o lade su representante, pudiendo ser ejecutadas y
formalizadas por su propio socio o por los administradores de la sociedad.

SECCION SEGUNDA. EL ORGANO DE ADMINISTRACION.

Articulo 19°:- MODOS DE ORGANIZAR LA ADMINISTRACION.

La administracién y representacion de la sociedad en juicio y fuera de él es
competencia del 6rgano de administracion. Por acuerdo unanime de todos los
socios en el otorgamiento de la escritura fundacional o, posteriormente, por
acuerdo de la Junta General (adoptado sin necesidad de modificacion estatutaria,
con las mayorias ordinarias previstas en estos estatutos, que se consignara en
escritura publica y se |Inscribird en el registro mercantil), podra adoptar
alternativamente cualquiera de las siguientes modalidades:
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A) Un administrador unico, al que corresponde exclusivamente la administracion
y representaciéon de la sociedad.

B) Varios administradores solidarios con un minimo de dos y un maximo de
cinco, a cada uno de los cuales corresponde indistintamente las facultades de
administracion y representacion de la sociedad, sin perjuicio de la facultad dela
Junta general de acordar, con eficacia meramente Interna, la distribucién de
facultades entre ellos.

C) Dos administradores conjuntos, quienes ejerceran mancomunadamente las
facultades de administracion.

D) Cuatro administradores conjuntos, a quienes corresponden las facultades de
administracion y representacién de la sociedad, para que sean ejercitadas
mancomunadamente al menos por dos cualquiera de ellos.

E) Un Consejo de Administracion, que actuara colegiadamente por mayoria y al
que corresponde la administraciéon y representacion sociales. El nimero de sus
componentes sera de tres como minimo y doce como maximo.

Articulo 20:-CAPACIDAD, NOMBRAMIENTO, DURACION Y PROHIBICION DE
COMPETENCIA.

A) COMPETENCIA. Para ser nombrado administrador, no se requiere la cualidad
de socio, En caso de que se nombre administrador a una persona juridica,
debera ésta designar una persona fisica que le represente en el ejercido del
cargo. No podrén ser administradores, las personas expresadas en el articulo 213
de la ley de sociedades de capital.

B) NOMBRAMIENTO. Los administradores que no hayan sido designados en
escritura de constitucién, seran nombrados por acuerdo de la Junta General.

C) DURACION DEL CARGO Y SEPARACION: Los administradores ejerceran su
cargo por tiempo Indefinido, pudiendo ser separados del mismo en cualquier
momento por la Junta general ain cuando en la separaciéon, no conste en el
orden del dia. El acuerdo deberd ser adoptado por mayoria ordinaria expresad a
en los estatutos.

D) PROHIBICION DE COMPETENCIA: Los administradores no podran dedicarse
por cuenta propia o ajena al mismo o analogo o complementarlo género de
actividad que constituye el objeto social, salvo autorizacién expresa de la Junta.
Cualquier socio podra solicitar del Juez el cese del administrador que hay
Infringido esta prohibicion.

Articulo 21°:- RETRIBUCION DEL CARGO.

El cargo de administrador es retribuido y su retribucidon sera establecida por la
Junta General cada afio, en la Junta General.

Con independencia del cargo de Administrador la persona que ejerza el mismo, podra
ejercer otra actividad con sujecién, al igual que cualquier otro trabajador, al Convenio
que le sea de aplicacion en relacién con horarios, periodos de vacaciones, trabajos a
realizar etc, no pudiendo su retribucion, libremente pactada sobre la base del
Convenio por ambas partes, estar vinculada a los beneficios obtenidos por la entidad.
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Articulo 22°- PRESTACION DE SERVICIOS POR LOS ADMINISTRADORES.

El establecimiento o la modificacion de cualquier clase de relaciones de
prestacién de servicios de obra entre la sociedad y uno o varios de sus
administradores, requeriran acuerdo de la Junta General.

Articulo 23°:- CONSEJO DE ADMINISTRACION.

Cuando la administraciéon y representaciéon de la sociedad se atribuyan a un
Consejo de Administracion, se aplicaran las siguientes normas:

A) Cargos: El consejo, si la Junta General no los hubiese designado, elegira
un Presidenteentre sus miembros y un Secretarlo y, si lo estima conveniente un
Vicepresidente quetambién ha de ser consejero y un  Vicesecretario. Podran
ser secretario yvicesecretario quienes nos sean consejeros, en cuyo caso asistiran
a las reuniones convoz pero sin voto.

B) Convocatoria: Se convocara siempre que lo decida su presidente o lo
pida uno de sus miembros, en cuyo caso habra de reunirse en los diez
siguientes a la recepcion de la peticion.

La convocatoria se realizard por el Presidente por medio de carta certificada
con acuse de recibo dirigida a cada consejero en el domicilio que conste en la
sociedad, con una antelacién minima de cinco dias a la fecha de la reunién, en
la que se expresard diay hora de la misma y orden del dia. No sera necesaria
la convocatoria cuando se hallen presentes la totalidad de los consejeros y por
unanimidad acuerden su celebracion y orden del dia.

Q) Constitucién, representacién y adopcién de acuerdos: El Consejo quedara
validamente constituido cuando concurran a la reunién, presentes o
representados la mitad mas uno de sus miembros, que en caso de nimero de
Impar de consejeros se determinard por defecto. Los consejeros podran hacerse
representar en las reuniones Unicamente por otro consejero mediante carta
dirigida al Presidente con caracter especial para cada reunion.

Las facultades del Presidente seran analogas a las establecidas en estos
estatutos para el Presidente de la Junta General.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de consejeros asistentes a la
reunidn, decidiendo en caso de empate el voto del Presidente y el Secretario,
quien podra expedir certificaciones de tales acuerdos con el visto bueno de
aquel.

D) Delegacién de facultades: El Consejo podra designar de su seno una
Comisién Ejecutiva 0 uno o varios consejeros delegados, sin perjuicio de los
apoderamientos que pueda conferir a cualquier persona.

La Delegacién permanente de las facultades del Consejo en la Comision
gjecutiva O en uno o varios consejeros delegados que podran  actuar
mancomunadamente o solidariamente, segin acuerde el propio consejo v, la
designacién de los consejeros que hayan de ocupar varios cargos, requerira
para su validez el voto favorable de las dos terceras partes de todos los
miembros del consejo.
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No pueden ser objeto de delegacion la rendicion de cuentas, la presentacion de
balances a la sociedad, ni las facultades que ésta conceda al Consejo, salvo que
fuera expresamente autorizado por ella.

Articulo 24°:- AMBITO _DE REPRESENTACION Y FACULTADES DEL
ORGANO DE ADMINISTRACION.

La representacion corresponde al organo de administracién y se extiende a
todos los actos comprendidos en el objeto social delimitado en estos estatutos,
de modo que cualquier limitacibn de facultades representativas de los
administradores, aunque estuviera inscrita en el Registro Mercantil, sera ineficaz
frente a terceros.

Cuando la conexi6on entre al acto o negocio juridico y el objeto social no
aparezca completamente clara, para poder realizarlos el administrador, manifestara
por escrito y bajo su responsabilidad, la conexidn o relacion existente. No
obstante la Inexactitud o la falta de esta manifestacion, asi como la falta de la
referida conexién, no perjudicaran al tercero que actué de buena fe y sin culpa
grave.

Sin prejuicio de lo establecido en el parrafo precedente, se considera, que
exceptuando lo que sea competencia de la Junta general o que esté excluido
del objeto social, el ambito representativo del o6rgano de administracion se
extiende a la celebracion de todo contrato en general y la realizaciéon de actos
o negocios juridicos de caracter obligatorio y dispositivo de administracion y
riguroso dominio, respecto de cualquier clase de bienes muebles, Inmuebles,
valores, titulos o derechos.

Articulo 25°:- NOTIFICACIONES DE LA SOCIEDAD.

Las notificaciones o comunicaciones a la sociedad se dirigiran al Presidente del
Consejo de Administracion. Si la administracion no se ha organizado de forma
colegiada, se podran dirigir a cualquiera de los administradores.

CAPITULO IV. EJERCICIO SOCIAL. CUENTAS ANUALES.

Articulo 26°:- EJERCICIO SOCIAL.

El egjercicio social comenzara el uno de enero y terminara el treinta y uno de
diciembre de cada afio, excepto el Inicial que comenzara el dia determinado en
la escritura fundacional.

Articulo 27°:- CUENTAS ANUALES.

El 6rgano de administracién debera formular en el plazo maximo de tres meses,
contados a partir del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe
de gestion y la propuesta de aplicacion de resultado asi como en su caso, las
cuentas y el informe de gestion consolidados.

Cualquier socio, a partir de la convocatoria de la Junta General, podra obtener
de la sociedad, de forma inmediata y gratuita, los documentos que ha de ser
cometidos a la aprobacion de la misma, asi como el informe de gestion de Los
auditores de cuentas.
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CAPITULO V. DISOLUCION Y LIQUIDACION.

Articulo 28°:- DISOLUCION:

La sociedad se disolvera por causas y en las formas prevenidas en la Ley.la
Junta general podrd acordar la reactivacion de la sociedad disuelta,
conforme al articulo 370 de la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 29°- LIQUIDACION

Durante el periodo de liquidacion, continuaran aplicindose a la sociedad las
normas previstas en la Ley y en estos estatutos que no sean compatibles con
el régimen legal especifico de la liquidacion.

Con la apertura del periodo de liquidacién, cesardn en sus cargos, los
administradores. Quienes fueran administradores al tiempo de la disolucién,
quedaran convertidos en liquidadores, salvo que al acordar la liquidacién los
designe la Junta general y hayan aceptado estos designados.

El poder de representacion corresponderd a cada liquidador individualmente. No
obstante, la Junta podrd optar por alguno de los modos alternativos de
atribucién del poder de representacién establecidos en el articulo 19 de estos
Estatutos.

Los liquidadores ejercerdn su cargo por tiempo Indefinido. Seran de aplicacion
a los liquidadores las normas establecidas para los administradores en la Ley y
en estos estatutos que no se opongan a lo dispuesto para el régimen legal
estatutario de liquidacion.

CAPITULO VI, INCOMPATIBILIDADES.

Articulo 30°:- INCOMPATIBILIDADES

No podran ocupar o ejercer cargos en esta sociedad ni tenar participaciones
superiores a un diez por ciento las personas Incursas en causas de
Incompatibilidad en la medida y condiciones expresadas en la Ley 5/2006 de 10
de abril de regulacién de conflicto de Intereses de los miembros del Gobierno y
de los altos cargos de la Administracion general del Estado, en la legislacion
autonomica correspondiente, ley 14/1995 de 21 de abril de la Comunidad de
Madrid y cualquier otra disposicién aplicable.

CAPITULO VII, ARBITRAJE.

Articulo 31°-1- Cualquier controversia, conflicto o discrepancia o falta de
acuerdo que surgiera dentro del seno de la sociedad relativa a la transmisién de
participaciones sociales o cualquier otro asunto de naturaleza societaria entre la
sociedad y los socios o entre cualquiera de las anteriores, se resolvera
definitivamente mediante arbitraje de derecho por uno o mas arbitros, en el
marco de la Corte Espafola de Arbitraje del Consejo superior de Camaras de
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Comercio, Industria y navegacién de Espafia, de conformidad con su Reglamento
V estatuto, a la que se encomienda la administracion del arbitraje y la
designacion del arbitro o del tribunal arbitral.

2.- Todas las impugnaciones de acuerdos sociales o decisiones adoptadas en
una mismas Junta o en un mismo Consejo de Administracion y basadas en
causas de nulidad o anulabilidad, se sustanciara n y decidiran en un mismo
procedimiento arbitral.

3.- La Corte Espafiola de arbitraje no nombrara al arbitro o arbitros en su caso,
en los procedimientos arbitrales de impugnacién de acuerdos o de decisiones
hasta transcurridos cuarenta dias desde la fecha de adopcion del acuerdo o
decisiéon Impugnada y, si fuesen Inscribibles, desde la fecha de su publicacidon en
el Boletin Oficial del Registro Mercantil.

4.- En los procedimientos de Impugnacién de acuerdos sociales, la propia Corte
Espafiola de Arbitraje fijard el niumero de arbitros y designara y nombrara.

5.- Los socios, por si y por la sociedad que constituyen, hacen constar como
futuras partes su compromiso de cumplir el laudo que se dicte.

6.- Quedan a salvo de las normas imperativas sobre impugnacion de acuerdos
sociales a las que se refieren los articulos 204 y siguientes de la Ley de
Sociedad de Capital.

Articulo 32°:-Cualquier otra discrepancia que no se resuelva por via arbitral, los
socios se someteran expresamente a los Juzgados y Tribunales de Madrid.

Articulo 33°-la Sociedad queda constituida con caracter de responsabilidad

limitada, por lo que se estara alo que dispone la legislacion vigente para este
tipo de sociedades.
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DOY FE: Que legitimo, las firmas y rubricas que antecede por
coincidir con la que figura en su respectivo DNI y Pasaporte, de
Don Francisco José Ruiz Rodriguez con DNI 30411806-X y Don
Roberto Luis Vicente Benedini con pasaporte AAC075849 vy
nacionalidad Argentina. Que va extendido en catorce folios de
papel comuUn en su anverso y reverso y en el presente folio de
uso exclusivo notarial numero CI5723758. En Codrdoba, a
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